F’dFB|LLAR6 Fédération Francaise de
Billard

O O
“RER, O=T R “RER, OST

b



F’dl:mLLARE’ Fédération Francaise de
Billard

O
psER bon

-



\R\Eyov?wgl' Les objectifs

Favoriser la licenciation de nouveaux publics (jeunes, féminines...)

Augmenter le nombre de licenciés

Pérenniser les clubs : densifier la pratique




La Maison Fédérale

LE BUREAU ET LE CD I:EI MEMBRES : 26 CD (dont 8 au BUREAU)

LES PERMANENTS mEEEE 4 SALARIES ET 1 DTN
LES DIRIGEANTS [N 300 DIRIGEANTS

Blaee

LES CDB ET LIGUES [uilils} 14 LIGUES & n CDB
LES CLUBS [unmmEm, 562 CLUBS




La Maison Fédérale

12800 licenciés en 2020-2021 (-20%)

L’age moyen augmente EEI

Femmes et jeunes trop faiblement représentés

]
(Bl NOS CLUBS DOIVENT ETRE
50% des clubs ont moins de 20 licenciés DDD I:l AU CCEUR DE LA

: L0 “Relance 2021-2024".
Dans 44% des clubs I'age moyen est de 60 et +
IO

16 clubs perdus

En moyenne dans les clubs il y a moins
de 5 licenciés par table




Les défis de nos clubs

Situationen 2020-2021

% des licenciés ayant

Regénérer et diversifier les effectifs, 1 club sur 4 60 ans et +
Satisfaire aux attentes des collectivités

Age moyen de
60 ou plus

44% des clubs

Moins de

1 club sur2 . .
20 licenciés

3 clubs sur 4 Moins de

Assurer la viabilité 30 licenciés
avec des effectifs suffisants SRS 85% de nos clups  MOiNs de

7 licenciés / table

Optimiser l'utilisation des installations Entre 10 et 20
pour justifier de I'occupation des locaux licenciés / table
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Retour intégral de la part fédérale

. . our tous jes nouveaux
or et diversifier les effec nls,—

2 aux attentes des collectivités

Femmes Hommes
(si un autre membre de la famille (*) est licencié)

e -

. 150

Avenir

J
~

Aide financiere en fonction
du nombre de licenciés

rer la viabilité
' =) es effectifs suffisants
\ gg La prime est fonction du seuil atteint et de I'effort fourni /
Aide financiere en fonction R
du nombre ge licenciés par billard .. : L
(9p |m|serqau¥|vlsatlon des mstallatlcml

pour justifier de 'occupation des locaux =

La prime est fonction du seuil atteint

Minimum 2 billards dans le club

- J

(*) Famille = parent, grands-parents et enfants

1 action - 3 axes

BUT
« DONNER DES MOYENS AUX

CLUBS POUR QU’ILS PUISSENT »

Proposer des tarifs attractifs,
Récompenser les fideles,
Diversifier leur public,

Retrouver leurs adhérents perdus
Améliorer la salle, etc.

Les primes peuvent se cumuler
Pointage fin décembre et fin juin
Valable pendant I'olympiade

Si on continue de progresser

on continue d’étre récompensé



Avenir

Femmes Hommes
(si un autre membre de la famille (**) est licencié)

Retour integral de la part fédérale

~

pour tous les nouveaux
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Aide financiere en fonction

20 La prime est fonction du seuil atteint et de I'effort fourni

~

du nombre de licenciés

Baremes et Primes ¢

/9€ pour chaque nouvelle licence Avenir

28€ pour chaque nouvelle licence
Découverte Femme

28€ pour chaque nouvelle licence

J

A

A

ide financiere en fonction

du nombre de licenciés par billard

La prime est fonction du seuil atteint

Minimum 2 billards dans le club

amille = parent, grands-parents et enfants

Découverte Homme

~

(si un autre membre de la famille (**) est licencié)

# Lic. atteint

-
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(*) barémes et montants peuvent étre révisés d’une année sur I'autre



ACADEMIE DE BILLARD DE CAHORS

Fiche du club

Situé a Cahors (Occitanie)

Labellisé Niveau 1

200

15 Licenciés en 2020-21

41 Licenciés en 2019-20

150

6 tables (2,5 licenciés par table en 2020-21)

67% des licenciés ont 60 ans ou plus 100

Age moyen 60

20 B 1200€
+
20 1500€

Fin décembre +13

Recrutement de

. 2 « Avenir » 15
. 1 « Découverte » femme

. 10 licenciés perdus 12

N 00 O

Fin juin

Recrutement de 5,8
. 1 « Avenir »

. 1 « Découverte » homme (familie)
*  5licenciés perdus

2,5




CLUB OMNISPORTS DE SAINT FONS

Fiche du club

Situé a Saint Fons (Lyon)

Labellisé Niveau 2

200

18 Licenciés en 2020-21

24 Licenciés en 2019-20

150

4 tables (4,5 licenciés par table en 2020-21)

50% des licenciés ont 60 ans ou plus =L

Age moyen 61,2

40 1200€
20 1500€

Fin décembre +8

Recrutement de
. 3 « Avenir »

. 1 « Découverte » femme
*  5licenciés perdus

Fin juin

Recrutement de
. 1 « Avenir »

. 2 « Découverte » homme (famille)
e 1licencié perdu




BILLARD CLUB VICINOIS

Fiche du club

Situé a Voisins le Bretonneux (IDF)

Labellisé Niveau 2

200

65 Licenciés en 2020-21

91 Licenciés en 2019-20

150

8 tables (8,1 licenciés par table en 2020-21)

66% des licenciés ont 60 ans ou plus 100

Age moyen 62,3

L5 B 1200€
+
20 1500€

Fin décembre +8
Recrutement de
. 1 « Avenir » 15
. 1 « Découverte » femme
* 6 licenciés perdus 12 650€
10 900€
| 10 |
- I 7 1000€
J 7 1500€

1800€

Recrutement de
. 1 « Avenir »

. 1 « Découverte » homme (familie)
*  4licenciés perdus

2,5




BUDGET PREVISIONNEL

Nb licences Nb licences Femmes Nb Lic Hommes
« avenir » 9 € | « découverte » 28 € | « découverte » (famille) 28 €

Hypotheses Axe 1

8 589€

N 10 899€
Retenu 6000 € de manque a gagner 11 314€
10 535€
4 158€

Hypotheses Axe 2 et

1. Tous les clubs qui avaient perdu des licences cette saison en récuperent 85% au cours de la saison 2021-22.

Les nouveaux clubs ou ceux qui avaient gagné des licences restent stables.

2. Valeur moyenne de la licence récupérée : 30 € (pour tenir compte de |'axe 1)

Recettes

Nb Licences gagnées 3758

PLUS DE 50% DES CLUBS RECEVRAIENT DES PRIMES AVEC ' rioven nonocs ascntee 112 740 €
CES HYPOTHESES MAIS TOUS LES CLUBS SONT ELIGIBLES o10l 112 740 €
CAR LES PRIMES SONT FONCTION DU RECRUTEMENT DE Manque a gagner Axe 1 6 000 €
LICENCIES (NOUVEAUX OU ANCIENS) Dépenses

Axe 2 104 810 €

Axe 3 96 300 €

TOTAL 207 110 €
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Plus de 200 000€ d’aide aux clubs s’ils récuperent 85%

des licences perdues en 2020-21

Un plan d’aide

Ambitieux

Incitatif
Soutenable




